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ECOLE OU CENTRE : Saint-Denis

PLAN D’ACTION

Dans le cadre de la gestion axée sur les résultats, I'école Saint-Denis a élaboré son projet éducatif qui comprend notamment les enjeux importants, les orientations, les objectifs, les indicateurs et

des cibles. Le projet a été communiqué a la communauté éducative et a la population. Cet exercice terming, I'école s’est dotée d’un plan d’action pour la mise en ceuvre du projet éducatif.
Elaboré avec I'équipe-école, le plan d’action détermine, pour chacun des objectifs, des actions (moyens) qui par leur cumul permettront d’améliorer les situations propres aux enjeux importants.
Le plan d’action détermine également pour chacune des actions choisies, les groupes visés, les responsables de 'action, les modalités de sa mise en ceuvre, les ressources consacrées et le mode

d’évaluation. Le plan d’action permet de suivre la mise en ceuvre des actions. Il constitue une occasion pour les acteurs concernés de collaborer a l'atteinte d’'un but commun.

Il est important de noter que si un moyen retenu pour la réalisation d’'une action ne donne pas les résultats attendus, la direction de I'établissement peut, en cours de route, avec son équipe-

école, apporter les changements qu’elle juge nécessaires.
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Cohérence avec le Plan
PROJET EDUCATIF d’engagement vers la

réussite de la CSP

Orientation | i alé "attei i iel. . . g
Soutenir chaque éléve dans I'atteinte de son plein potentiel Orientation ou objectif :
T Année de )
INDICATEUR(S) Situation initiale e Cible 2022 . .
référence Orientation |
D’ici juin 2022,
améliorer le résultat Résultat moyen des | 2016- 2017- 2018-2019 Amélioration
Objectif moyen, en lecture, des Résultat sommaire éleves en lecture 2017 2018 | (étapes | et 2) de 1% par
ale : i année d’ici
éleves de la 2e année moyen des éléves de | FRA200 68,7 | 822 |84,2 2017-2018 | iuin 2022
de chaque cycle. 2e, 4e et be années en i jumn en
lecture FRA400 706 |740 [71,8 2¢, 4¢ et 6
année (total
FRA600 74,1 77,1 76,6 de 3%).
PLAN D’ACTION
Année G Mise en oeuvre de ’action Ressources
IDENTIFICATION | 4c mise roupe Mode Suivi
d’éléves yr . Responsable
DES ACTIONS en visés d’évaluation (dates ou étapes)
oeuvre
Durée Fréquence Lieu Humaines Matérielles  Financiéres
- 2700$ en
2 rencontres en Titulaires Matériel de 2019-2020
. 2019-2020 Orthopédagogue référence
Harmoniser les 20192020 | resee.a Année Ecole : 350§ en | Production d'un écrit | i 9000 | juin2021 | Juin 2022 Direction
stratégies de lecture 6° année scolaire | rencontre en CP école Guide des 2020-2021 concerté
2020-2021 et pratiques
2021-2022 Direction efficaces 1350% en
2021-2022
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PLAN D’ACTION

Année | - o Miseen oeuvre de laction Ressources .
IDENTIFICATION | 4o nise | Group Mode Suivi
en d’éléves d’évaluati Responsable
DES ACTIONS visés evaluation (dates ou étapes)
oeuvre
Durée Fréquence Lieu Humaines Matérielles  Financiéres
Debu?er la Régulierement Titulaire au LI? Iforr]‘e; de 0% Bilan des activités Titulaire au
conscience ., Année : préscolaire alphabet tenues en classe . ; ; préscolaire
L. 2019-2020 Présco. lai + soUs-aroupe Ecole (matériel déja Juin 2020 Juin 2021 Juin 2022

phonémique au e de begsoinp Orthopédagogue Le sentier de acquis) ] Bilan orthopédagogique Orthopédagogue

préscolaire pecagoe Palphabet q pedagogia pecagos
Titulaires

Enseigner et évaluer s o Formation / Orthopédagogue Matériel de

en variant les 2020-2021 ann“ée scgl’;?ree accompagnement | ¢ e référence 600$ Bilan en fin d'année Juin 2021 | Juin 2022 Direction

procédés de lecture Régulirement CP école
Direction

S’assurer d’une Titulaires

compreher;smr:‘ Orthopédagogue Matériel de Tenue d’'une activité de

commune des [ére 3 6° Année Formation / : référence formation . R

composantes de la 2021-2022 année scolaire accompagnement Ecole ) 600% - - Juin 2022 Direction

p CP école : D

lecture et les Bilan en fin d’année

app“quer Direction
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PROJET EDUCATIF

Orientation |Soutenir chaque éléve dans I'atteinte de son plein potentiel Orientation ou objectif :
P Année de _
D’ici juin 2022, INDICATEUR(S) Situation initiale Lo Cible 2022 . )
diminuer le référence Orientation |
pourcentage de
garcons de la 2e Pourcentage de | 2016-2017 | 2017-2018 2018-2019 Diminuer de 3% le |qpractif 2.
Objectif année de chaque Pourcentage de garcons en échec (étapes | et 2) pourcentage des ] ’
cycle en échec ou a gargons en echec et a risque arcons, par niveau
risque (69% et ou a risque (69% FRA200 53% (8/15) | 15% (2/13) 10% (1/10) 2017-2018 | & iblé P .
moins) en lecture. | et moins) en 2e, | | FRA400 58% (7/12) | 29% (4/14) | 54% (7/13) e
4e et be année FRA600 40% (2/5) [ 50% (6/12) | 20% (2/10) ictjuin
(total de 9%)
PLAN D’ACTION
Année Mise en oeuvre de ’action Ressources
IDENTIFICATION : Groupe Mod Suivi
de mise d’éléves ode Responsable
DES ACTIONS en visés d’évaluation (dates ou étapes)
oeuvre Durée Fréquence Lieu Humaines Matérielles Financiéres
Mesure
« lecture a
. a re s se ) Variété Iécole » Bilan en fin d'année Titulaire
P.”o.”ser des taches 2019-2020 : a,é Anlm‘ae Régulierement Ecole Titulaire d’albums de 700$ Nombre de tiches Juin 2020 Juin 2021 Juin 2022
signifiantes annee scolaire lecture signifiantes Direction
'/ journée par
enseignante
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PLAN D’ACTION

Année G Mise en oeuvre de ’action Ressources
IDENTIFICATION : roupe Mod Suivi

de mise N ode

d’éléves d’évaluati Responsable

DES ACTIONS en visés evaluation (dates ou étapes)

oeuvre

Durée Fréquence Lieu Humaines Matérielles  Financiéres
Offrir aux éléves la Mesure
POSSibi“té de faire Jere 3 g2 Anné Titulaire Varieté « Ief:ture a Titulaire
des choix (style 20192020 | %0 oohee | Régulierement | Ecole dialbums Fecole Bilan en fin dannée | Juin2020 | Juin 2021 Juin 2022
littéraire, théme, Technopédagogue Ipads Plan d’action Direction
format) numeérique
Favoriser le plaisir de
lire (varier les Titulaire
. 4 Présco a 6¢ Année P , o X ) , . . .
procédés, permettre 2019-2020 année lai Régulierement Ecole Titulaire - - Bilan en fin d’année Juin 2020 Juin 2021 Juin 2022
les jumelages et e Direction
varier les contextes)
2019-2020: | 2020-202| : Tenue
Formation sur Présco 3 ¢ "> journée ?g?:::e;i:: ) 03 d u?:ri::::gs de Titulaire
I’apprentlssage chez 2021-2022 année d(pedaiogigue Ecole CP - (sur journée - Juin 2021 Juin 2022 irece
les garcons e septembre) | 2020.2021 : pédagogique | 2021-2022 : Rappel de irection
rappel la formation
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PROJET EDUCATIF

Orientation ou objectif :

en mathématique

Orientation Il

fonctionnelles travaillant sur

Aucune CAP n’est

Orientation Il |[Evoluer de facon continue par la mise en place des meilleures pratiques
INDICATEUR(S) Situation initiale Année de référence Cible 2022
D’ici juin 2022, implanter Minimalement une
Objectif minimalement une CAP Nombre de CAP

CAP fonctionnelle

. . . . L s 2018-2019 ;
des enjeux pédagogiques en implantée a I'école travaillant sur des
mathématique enjeux pédagogiques
en mathématique
PLAN D’ACTION
Année de | G Mise en oeuvre de ’action Ressources .
IDENTIFICATION | Année de = Groupe Mode Suivi
mise en | d’éléves d’évaluati Responsable
DES ACTIONS oeuvre visés evaluation (dates ou étapes)
Durée Fréquence Lieu Humaines Matérielles Financiéres
Aménager du temps ) c i
de disponibilité 2019-2020 Tous Debut I fois Ecole Direction - 1000$ alendrier de Juin 2020 | Juin 2021 | Juin 2022 Direction
d’année rencontres
commune
Titulaires
a . N Régle de
Etablir des régles de : g
. g 2019-2020 Tous Annge | rencontre Salon du Orthopédagogue - (1859%) fonctionnement pour Juin 2020 Juin 2021 Juin 2022 Direction
fonctionnement scolaire personnel
les rencontres
Direction
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PLAN D’ACTION

Année de | G Mise en oeuvre de ’action Ressources
IDENTIFICATION | Année de | Groupe Mode Suivi
mise en | d’éléves d’évaluati Responsable
DES ACTIONS oeuvre visés évaluation (dates ou étapes)
Durée Fréquence Lieu Humaines Financiéres
Titulaires fera 3 fpei
: »” : Liste a jour du matériel o
Falr(.a Vinventaire des Année Salon du et des formations Titulaire
pratiques et du 2019-2020 Tous ) 2 rencontres Orthopédagogue (3709%) . Juin 2020 Juin 2021 Juin 2022
. scolaire personnel suivies au cours des Direction
matériel Direction derniéres années
Planifier et arrimer Titulaires
I’enseishement du . ) Planification verticale Titulaire
g . 2021-2022 Tous s/:;]:::e 3 rencontres S:r!::niil Orthopédagogue 1000% du vocabulaire Juin 2021 Juin 2022 -
vocabulaire P o mathématique Direction
mathématique Direction
2021-2022 Titulaires
Arrimage des 2 P ] Titulaire
. .g Tous Anln.ee 3 rencontres Salon dul Orthopédagogue 1000$ Plan;ﬁcatlon \’/e.rtlcale Juin 2021 Juin 2022 -
stratégies scolaire personne es stratégies Direction
Direction
Arrimage des 2021-2022 Titulaires
, Planification verticale Titulaire
attentes de fin de ,
Tous Anlru'ee 6 rencontres Salon dul Orthopédagogue 2000% des attentes de fin de Juin 2022 - -
cycle de tous les scolaire personne! o chaque cycle Direction
Direction

cycles
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PROJET EDUCATIF

Orientation Il

Etre un milieu ouvert, stimulant, sain et sécuritaire

Objectif

D’ici juin 2022, améliorer
les résultats d’un sondage
adressé aux parents sur
les communications de
I’école dans le contexte de
la transition primaire-
secondaire.

INDICATEUR(S)

Situation initiale

Année de référence

Cible 2022

Résultats d’'un sondage
s’adressant aux parents
a la fin de chaque année
scolaire, comparés aux
données du sondage
Tous Patriotes pour la
réussite!

Au sondage effectué, a 'automne 2017, par
la Commission scolaire des Patriotes pour
son Plan d'engagement vers la réussite
(PEVR) Tous Patriotes pour la réussite!,
pour les transitions scolaires, le personnel
adopte généralement des attitudes
positives envers les parents (9,00) et
développe et entretient des relations de
collaboration avec les parents (9,00).
Toutefois, une légere baisse s’observe
lorsqu’il est question de I'information
donnée aux parents sur les services offerts
a I’école secondaire (7,78). Cette donnée
est inférieure a celle de la CSP (8,25)

2017-2018

Augmenter le
résultat moyen
de 0,5/10
(8,28/10)

Orientation ou objectif :

Orientation lll
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PLAN D’ACTION

Année | - e | Miseen oeuvre de I’action Ressources .
IDENTIFICATION | 4o mise | STouP Mode Suivi
en d’éléves d’évaluati Responsable
DES ACTIONS veuvre visés evaluation (dates ou étapes)
Durée Fréquence Lieu Humaines  Matérielles Financiéres
Sondage aux parents 5¢ et 6° Année Envoi Direction Compilation des
pour cibler les 2019-2020 i ) | fois papier a Sondage papier 5% i P Mars 2020 - Direction
b . année scolaire la maison Secrétaire résultats du sondage
esoins
Monter une trousse Direction
d’information sur les 5e ot 6 Déb  foi Secrétai Dépliant d Présence d’une trousse
écoles secondaires 2020-2021 e - ue ofs par Ecole ecretaire epliant des - d’information sur les - Juin 2021 Juin 2022 Direction
année d’année année écoles . .
fréquentées par nos Titulaire 3¢ écoles secondaires
éleves cycle
Monter un document Direction
d’information s o e Avant la ol Seeré bre o
répondant aux 2020-2021 e période o!s par Ecole ecretaire - - resence dun - Juin 2021 Juin 2022 Direction
. A année & L année document d’information

principales questions inscriptions Titulaire 3°
des parents cycle

Direction
Faire connaitre nos 5¢et 6° Vers la fin de | fois par Secrétaire Parutions faisant
activités de 2020-2021 , . P Ecole - - connaitre les activités - Juin 2021 Juin 2022 Direction

.. annee 'année annee de transition
transition Titulaire 3¢
cycle
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